
 

08:30 Uhr Türöffnung 
  

09:00 Uhr Begrüssung  
  

09:10 Uhr 
Gili Fridland Svensson: 
Annual Update: Aktuelles aus Arbeitsrecht und verwandten Rechtsgebieten 

  

10:20 Uhr In Bearbeitung – will be announced soon 
s  

11:20 Uhr 
Dagmar Richardson:  
Annual update: Flexible Arbeitsformen, Sozialversicherungen und internationale 
Zusammenarbeit 

  

12:15 Uhr Lunch und Eintreffen für «Inspire» 
  

13:25 Uhr 

Frank Schellenberg und Heidi Zaugg: 
Kultur ist die DNA eines Unternehmens – sie bestimmt, wie alles funktioniert: Neue Ansätze 
zur  
wirksamen Kulturveränderung 

  

 

Startzeiten 
14:15 Uhr 

und 
15:15 Uhr 

 
Vor Ort werden zwei der 
drei parallel laufenden 

Breakout Sessions gewählt 
 

Breakout Session 1 
Claudio Paulin: 
Angewandte Achtsamkeit / Mindfulness 

  
  

Breakout Session 2 Heidi Zaugg und Frank Schellenberg: 
Neue Ansätze zur Förderung der Unternehmenskultur 

   

Breakout Session 3 
Anna Klainguti: 
Psychologische Sicherheit 

  

16:05 Uhr 
Nicole Kopp:  
New Work 

  

17:00 Uhr Schluss und Networking Apéro 
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